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Entwurf eines Gesetzes zur Weiterentwicklung der bereichsspezi-
fischen Datenubermittlungsbefugnisse des Landesverwaltungsge-
setzes in Fallen von Gewalt im sozialen Nahbereich zur Verbesse-
rung eines institutionen- und behdrdentbergreifenden Informati-
onsaustauschs

Kiel, 09.12.2021

Sehr geehrter Herr Dr. Reinhold,

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir bedanken uns fir die Mdglichkeit uns aus Gleichstellungssicht zum
0. g. Gesetzesentwurf positionieren zu kénnen.

Gewalt gegen Frauen, insbesondere mannliche Gewalt, ist eines der
weltweit groBten Gesundheitsrisiken fur Frauen und Kinder.

Laut der Kriminalstatistik des Landeskriminalamtes 2020 wurden im
Vergleich zu 2019 6,2 % mehr Falle von Vergewaltigung, sexuelle Noti-
gung und sexueller Ubergriffe im besonders schweren Fall einschl. mit
Todesfolge veribt. Davon wurden 89,6 % aufgeklart. 95,2 % der Tat-
verdachtigen waren bereits in Erscheinung getretene Personen.
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Tater und Opfer sind der der Polizei schon von ,Kriseneinsatzen" bekannt. Es wurden in
der Vergangenheit bereits Platzverweise erteilt und es bestehen Gewaltschutzanord-
nungen. Manche Frauen haben Zuflucht bei Verwandten, Freund*innen oder in Frauen-
hausern gesucht.

Es gibt in Schleswig-Holstein, im Gegensatz zu anderen Bundeslandern, kein institutio-
nenlUbergreifendes flachendeckendes Gefahrdungsmanagement fur Hochrisikofalle.

Patriarchales Herrschafts- und Besitzdenken der Tater wird besonders in jenen Situati-
onen zur groBten Gefahr, wenn Frauen sich trennen (wollen). Die Gefédhrdung steigt
zudem, wenn Frauen aufgrund umgangsrechtlicher Regelungen wegen gemeinsamer
Kinder mit dem Tater in Kontakt stehen mussen.

Um sogenannte Hochrisikoféalle zu erkennen und geeignete SchutzmaBnahmen flr
Frauen und ihre Kinder vor schwerer Gewalt und Tétungsdelikten einzuleiten, wird ein
flachendeckendes, interinstitutionelles Gefahrdungsmanagement bendétigt. Das bedeu-
tet, dass bei Gefahrdungskonferenzen Polizei, Frauenfacheinrichtungen, Jugendamt,
Justiz u.a. Informationen zur Bedrohungslage zusammenfassen und systematisch be-
werten.

Wir begriiBen daher ausdriicklich die Gesetzesinitiative des Ministeriums fiir
Inneres, landliche Raume, Integration und Gleichstellung zur Weiterentwick-
lung der bereichsspezifischen Dateniibermittlungsbefugnisse.

Wir beflrworten auch, dass der § 201 a (4) LVwG vorsieht, dass die betroffene Person
mit der Datenubermittlung einverstanden sein muss. Dies halten wir insbesondere vor
dem Hintergrund des grundsatzlichen Selbstbestimmungsrechtes von Frauen fur erfor-
derlich.

Jedoch bleibt die Frage zu klaren, wie in Fallen von erheblichen Gefahrdungslagen ver-
fahren werden soll, wenn deutlich wird, dass die betroffene Frau ihre Zustimmung ver-
weigert, z. B. weil sie Konsequenzen des Taters beflrchtet oder ihr das Vertrauen in
staatliches Handeln fehlt.

Wir empfehlen bei den weiteren geplanten Schritten folgende Aspekte fir die Einfihrung
eines standardisierten flachendeckenden Risikoeinschatzungsverfahrens, sowie einer
Sicherheitsplanung zu beachten:

e Es ist eine erweiterte Datensammlung und Zusammenflihrung von prognosere-
levanten Datenquellen erforderlich. Ebenfalls bedarf eine Risikoeinschatzung ei-
ner standigen Aktualisierung und Fortschreibung.

e Die Erhebung von Daten geschlechtsbezogener Tater-Opferbeziehung sollte ver-
pflichtend sein, um die Datengrundlage in allen Bereichen von physischen und
psychischen Gewalttaten (Stalking, Hasskriminalitat etc.) zu verbessern.

e Es werden zusatzliche finanzielle und personelle Ressourcen flr alle Akteur*innen
der Fallkonferenzen bendtigt und sind zu hinterlegen

e Es mussen klare schitzende Regelungen flr Mutter und Kind beim Sorge- und
Umgangsrecht (siehe §§ 1626a BGB ff) vorgesehen werden.



Die Ausibung des Besuchs- und Sorgerechts darf nicht die Rechte und die Si-
cherheit der Mutter oder der gemeinsamen Kinder gefahrden. Das Umgangsrecht
darf dem Gewaltschutz nicht zuwiderlaufen.

e FUr Justiz, Staatsanwaltschaft, Polizei und Jugendamt sollten flachendeckend ver-
pflichtende Fortbildungen angeboten werden, um diese fir Formen und Dynamik von
geschlechtsspezifischer Gewalt und der Gefahrdung zu sensibilisieren.

Flr weitere Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfigung.

Mit freundlichen GriiBen
Im Auftrag der LAG

gez.
Brigitte Oeltzen Birgit Pfennig
(LAG-Sprecherin) (Geschaftsfiihrerin)



